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Sammanfattande analys

Under innevarande ar ska de allmanna valen hallas. Valet sker sondagen den 13 september.

Arbetet med att genomfora de allmédnna valen éar just nu i full gang och fortidsréstningen
startade den 26 augusti.

Det ekonomiska utfallet for andra tertialet foljer de forvantade planerna. Namnden forvantar
sig 0kade kostnader for personal, material och lager och begédrde en budgetjustering i
tertialrapport 1 om 8 mkr Hittills har 9,1 mkr férbrukats vilket motsvarar 8 % av det totala
anslaget. Namnden prognostiserar en budget i balans for helaret 2026.

Uppfoljning av Kommunfullméaktiges inriktningsmal

KF:s inriktningsmal: 1. Ett Stockholm som haller samman med en
stark och jamlik valfard i hela staden

Uppfylls helt

Analys

Valndmnden ska planera for att valen kan organiseras och genomforas pa ett sadant sétt att
alla réstberdttigade ges goda forutsattningar att rosta. I detta avseende ska ndamnden sarskilt
beakta forutsattningarna att rosta i omraden med historiskt lagt valdeltagande.

Under valdagen kommer stadens 606 valdistrikt finnas i 152 byggnader som till stérsta delen
utgors av stadens kommunala skolor. Fortidsrostning kommer erbjuds vid 53 lokaler.
Avseende fortidsrostningens oppettider dr dessa att mer generdsa an tidigare val. Detta da
biblioteken har 6kade 6ppettider samt att antalet tillfdlliga lokaler 6kat. I de tillfdlliga
lokalerna kan ndamnden sjalv besluta om egna tider. Just i denna stund pagar fortidsrostningen
och det finns indikationer pa att antalet fortidsroster kommer att 6ka stort..

Under varen har ett intensivt arbete pagatt med att rekrytera de tusentals rostmottagare som
ska arbeta i fortidsrostning och i vallokaler. Rekryteringsldget ar gott, da det finns ett mycket
stort intresse fran allmédnheten att bidra vid de allmanna valen. Sa hér nira valet sker dagliga
avhopp som maste fyllas, men intresset ar fortsatt stort att arbeta i valet.

Inom Valmyndigheten har genomforts ett arbete med att digitalisera vissa moment i
fortidsrostningen. Det betyder fortidsrosterna nya arbetsmetoder for rostmottagarna. For
kansliet har det inneburit stora utbildningsinsatser samt nu nar fortidsrostningen pagar
omfattande hantering av fragor kring hanteringen.

Valmyndigheten har ocksa fatt en regeringsuppdrag att genomfora ett test med digitala
rostlangder. Kansliet anmdlde intresse och ett valdistrikt i staden kommer att delta i testet.

En nyhet vid kommande val ar att kraven pa tillganglighet ska tydliggors i informationen till
valjarna. I vallagen infors ocksa regler om att den véljare som pa grund av
funktionsnedséttning eller liknade, och som inte sjdlv kan gora ordning sin rost eller ta
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valsedlar har rétt att anlita ytterligare en person utdver rostmottagare for att fa hjalp.
Andringen innebar att bemanningen pa alla réstmottagningsstallen har forstarkts.

KF:s inriktningsmal: 2. Ett gront och fossilfritt Stockholm som leder
en rattvis klimatomstallning

Uppfylls helt

Analys

Genomforande av val genererar enorma mangder pappersavfall, sarskilt valsedlar med
tillhérande kuvert. Namnden har i flera remissvar patalat behovet av en éversyn av nuvarande
valsedelssystem bland annat pa grund av miljéhdnsyn. Kansliet sopsorterar sitt avfall och
betalar for alla extra kostnader som sopsorteringen genererar vid vallokaler och
fortidsrostning.

Vid ink6p och lagerhallning planeras sa att det ska vara létt att dteranvdnda materialet vid
nésta val. I de upphandlingar som innebér transporter stélls krav enligt stadens miljoprogram.

Vid materialinkop anvéands i forsta hand Stocket aterbruk innan nagot nytt inhandlas.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.3 Stockholm ska vara en stad dar
framkomligheten 6kar och utslappen minskar

. Uppfylls inte

Analys
Valndmndens kansli har till valet férsokt hyra elbilar for alla transporter. Da staden inte har
ndgon sadan upphandling har kansliet hyrt fossildrivna bilar.

KF:s inriktningsmal: 3. Ett Stockholm med en stabil och hallbar
ekonomi med utbildning, jobb och bostader for alla

Uppfylls helt

Analys

Inom ramen fér valndimndens uppdrag, som foljer av vallagen, strdvar ndmnden efter att
anvéanda skattemedlen sd effektivt som mdjligt. En valndmnds uppgift d&r genomféra valen
rattssdkert, effektivt och korrekt. Det ska vara latt att rosta for alla rostberattigade. I vallagen
finns dven skrivningar om att ett réstmottagningsstdlle ska vara tillgangligt och vardeneutralt.
Vidare regleras dven graden av bemanning och utbildning av rostmottagare.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.1 Stockholms ekonomi ar stark, hallbar
och lagger grunden fér en jamlik valfard

Uppfylls helt
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Analys

I syfte att vara kostnadseffektiva och sdkerstdlla att namnden kontinuerligt kan anvdnda
samma lokaler, utnyttjas i storsta mojliga man de lokaler som staden har till sitt forfogande.
Stadens skolor anvands som vallokaler pa valdagen och vid fortidsrostning stadens
stadsbibliotek, medborgarkontor m.m. Vid inkép av material tas hansyn till att det dven ska
kunna ateranvédndas vid kommande val.

. Utfall Utfall Prognos .
Indikator Et‘:‘glcl, Seus mén/ kvinnor/ g;fzi-:l VB elar Arsmal éKl!:s.;él Period
pojkar flickor

v Néamndens 100 % 101,3% 100 % 100 % Tertial
budgetfoljsamhet 22026
efter
resultatoverforinga
r

v Namndens 100 % 101,3 % 100 % 100 % Tertial
budgetfoljsamhet 22026
fore
resultatdverféringa
¥

¥ Namndens 2% +-1%  +-1% 2026
prognossékerhet
T2

Namndmal: 3.1.1 Alla ska ha goda mdjligheter att rosta
Uppfylls helt

Forvantat resultat

Valen ska genomforas sd att alla som vill rosta ska kunna rosta

Analys

Valndmnden har under hosten och varen arbetat med att forbereda valet till riksdag, kommun-
och regionfullméktige. I februari beslutade ndimnden om réstmottagningsstéllena vid valet.
Namnden beslutade dven vilka institutioner som, efter att ha anméilt intresse, erbjuder
fortidsrostning med begransat tilltrdde. Namnden har tagit hojd for att ha en god bemanning
avseende ambulerande rostmottagare och for en generds bedémning. Institutioner som inte
erbjuder fortidsrostning pa plats far information om budrostning.

Kansliet traffat kommunstyrelsens funktionshindersrad och pensionérsrad. Vidare har kansliet
haft traffar med ombudsménnen. Kansliet har ocksa nérvarat vid fler traffar for de lokala
funktionshindersraden och vid arrangemang ordnade av andra organisationer. Samarbetet med
overformyndaren har utvecklats och vid detta val har alla huvudmaén fétt direktadresserad
information om hur de kan rosta.

KF:s mal fér verksamhetsomradet: 3.2 | Stockholm ska alla ges mojlighet till ett
eget jobb

Uppfylls helt
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Analys

Under de ar som val genomfors tar kansliet emot sommarjobbare. Infor varje val samarbetar
kansliet med arbetsmarknadsforvaltningens jobbtorg om rekrytering av rostmottagare till
fortidsrostningen. Vid sportlovet tog ocksa kansliet emot en sportlovsjobbare.

I samband med valet arbetar drygt 5 200 som rostmottagare pa valdagen. Narmare 500
personer hjdlpte till med valet pa valdagen pa annat satt. For att genomféra fortidsrostningen
och bemanna valndmndens informationsgrupp timanstélldes ca 450 personer. Utover detta
arbetar narmare 50 personer som arbetsledare, kursvardar och andra administrativa sysslor i
samband med valet.

KF:s mal fér verksamhetsomradet: 3.4 Medarbetare i Stockholm ska ges goda
forutsattningar att géra ett bra jobb

Uppfylls helt

Analys

Valndmnden bidrar till att uppfylla verksamhets- och inriktningsmal genom ett aktivt
arbetsmiljoarbete, friskvardsinsatser och majlighet till kompetensutveckling. Medarbetar- och
l6nesamtal genomfors arligen. Valnamnden féljer stadsledningskontorets arbetsmiljopolicy
dar det framgar att kansliet ska genomsyras av jamstdlldhet, jamlikhet och vara fritt fran
diskriminering. Ingen form av krankande sarbehandling och trakasserier accepteras.

Kansliet har varje vecka kansliméten dar arbetsmiljéfragor hanteras om sa kravs. En sarskild
fraga for namnden &r arbetsmiljon for valarbetare runt valen. I de enkéter som gors efter varje
val stélls fragor om arbetsmiljon som f6ljs upp till ndstkommande val.

Alla medarbetare har erbjudits att narvara pa de utbildningar och konferenser som &r
relevanta. Uttag av friskvardsbidrag och friskvardstimme uppmuntras.

Sjukfranvaron ar lag men far stor paverkan vid enskilda individers franvaro. Kansliet har for
fa anstdllda for att kunna rapportera nyckeltal. I de fall rehabilitering blir aktuell foljer
valndmnden den gemensamma rehabiliteringsprocess som tagits fram av staden.

Namndmal: 3.4.1 En inkluderande och attraktiv arbetsplats
Uppfylls helt

Analys

Valndmndens kansli dr en arbetsplats som mellan valen bestar av fyra fast anstéllda for att
infor val vdxa och under valdagen vara som stérst med ca 6000 - 6500 valarbetare beroende
pa vilken typ av val. Kansliet har for genomférandet av valet rekryterat tre handldggare som
visstidsanstéllts. Flera tidigare medarbetare har sokt sig tillbaka da det &r attraktivt, roligt och
kénns meningsfullt att arbeta med val.

Vid rekryteringen av rostmottagare ska kansliet strava efter att det ska spegla Stockholms
befolkning i stort. Det innebér att det ska vara en spridd alders- och konsférdelning och olika
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etnisk bakgrund. Spraklig kompetens i de vanligaste spraken bland stockholmare &r sarskilt
onskvdarda kompetenser.

KF:s mal fér verksamhetsomradet: 3.5 H6g beredskap och stark radighet ska
rada i alla verksamhetsomraden

Uppfylls helt

Analys

Valndmnden ska sarskilt beakta forutsattningarna for véljarna att rosta pa trygga
rostmottagningsstdllen. Under varen har en generell risk- och sarbarhetsanalys genomforts i
samarbete med sdkerhetsavdelningen och kommunikationsenheten vid SLK. Vidare har en
ocksa en riskanalys gjort avseende mottagningen i Stadshuset dar ocksa protokoll- och
evenemangsenheten vid SLK deltagit. Vidare har kansliet genomfért en scenariedvning dér
ocksa namndens presidium deltagit. Lansstyrelsen tillsammans med Valmyndigheten har
ocksa bjudit in till endags scenarieworkshop.

Namnden fortsatter d&ven det arbete som paborjades vid tidigare val for att det ska vara tryggt
att rosta. Under valdagen ronderar ett antal ordningsvakter, indelade i geografiska omraden.
Dessa finns ocksa tillgdngliga vid incidenter som rapporteras. Polisen har vid de senaste valen
vasentligt 6kat sin narvaro under valdagen och skapar pa sa satt en 6kad trygghet.

Kansliet kommer fortsatt att vid utbildningen tala om hur ordningsstérningar och eventuella
hotfulla hdndelser i lokalen kan hanteras av réstmottagarna.

Valmyndigheten tillsammans med andra myndigheter tar fram material och utbildningar for
att forstdrka sdkerheten och skydd av verksamheten kring val. Alla som jobbar i valet
uppmanas ldsa materialet och ta del av utbildningarna. Sdkerhetsavdelningen medverkar i
utbildningarna av vallokalernas kontaktpersoner och deras medhjdlpare.

Vikten av att vara uppmarksam pa hot och krankningar mot de som arbetar pa ett
rostmottagningsstalle betonas ocksa i kansliets information till och utbildning av
rostmottagare.

Enligt nya regler i vallagen har Valmyndigheten fatt ett samordnande ansvar for valsdkerheten
och har infort ett obligatorisk system for incidenthantering.

Valndmnden ska motverka alla former av valfardsbrott i den man nagon skulle lamna felaktiga
uppgifter vid arbete vid valndimnden.

Utfall Utfall Prognos

Indikator E;l;lc;dens man/ kvinnor/ g;fg‘l VB elar Arsmaél é’\KrFs:;él Period
pojkar flickor
v Andel elektroniska 72 % 75 % 75 % 2026
ink6p

Analys
Problem med sena avtal och inkdp gor att avtalen inte hinner laggas in i Agresso.
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KF:s mal fér verksamhetsomradet: 3.6 Tryggheten ska 6ka genom
forebyggande insatser

Uppfylls helt

Analys

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.7 Stockholm ska vara en 6ppen, jamstalld
och demokratisk stad som samarbetar internationellt

Uppfylls helt

Analys

Det dr inte en valmyndighets uppgift att arbeta for ett hogre valdeltagande, men valndmnden
kan med de mdjligheter som ndmnden férfogar 6ver beakta forutsattningarna att géra det mer
tillgangligt att rosta och att véljarna far god information. For en véljare finns manga
mojligheter att rosta. En véljare kan rosta i sin vallokal pa valdagen, det gar att fortidsrosta
under 18 dagar innan valdagen. For en viljare som inte kan ta sig till sitt réstmottagningsstélle
finns mojligheten att rosta med bud eller bestdlla ambulerande rostmottagare. Staden erbjuder
ocksa fortidsrostnings med begrdnsade Gppettider vid ett stort antal vard- och omsorgboenden,
héktet, sluten psykiatrisk vard och enheten for hemlosa.

Valndmnden ska erbjuda goda mojligheter att fortidsrosta 6ver hela staden och
rostningslokaler med generdsa oppettider. I storre delen av de stadsdelar som i statistiken
sticker ut med att ha ett 1agt valdeltagande finns valndmnden med fortidsrostningslokaler.

En viktig atgérd for att ge véljarna bra service och kunna svara pa fragor &r att det finns
rostmottagare som pratar de sprak som ar vanligt forekommande inom respektive stadsdel. I
var rekrytering av rostmottagare patalas behovet av sprakkunskaper.

Namndens webbplats "Résta i Stockholm™ hjélper véljaren att hitta till ndrmaste 6ppna
fortidsrostningslokal. Inte minst inom omraden med lagt valdeltagande far rostmottagarna och
valjarna stor hjélp av tjansten eftersom manga av de rostande inte vet var och i vilket
valdistrikt de ska rosta.

I den man stadsdelsforvaltningarna har sarskilda demokratiatgarder som till exempel
valambassadorer hjalper kansliet till med utbildning av dessa samt ldnar ut valmaterial.
Kansliet stottar ocksa eventuella 6vriga initiativ som tas av civilsamhaéllets organisationer med
utbildning om hur man rostar.

Uppfdljning av ekonomi

Analys av resultatrakning - uppféljning av driftbudget

Av de tilldelade medlen har 9,1 mkr férbrukats vid utgangen av forsta tertialet, vilket
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motsvarar ca 8 % av budgeten. Kostnader tertial 2 &r enligt férvantan. Huvuddelen av
kostnaderna uppstar i samband med valen i augusti/september. Namnden har erhallit
statsbidrag for kostnader for anordnande av fortidsrostning och nya regler i vallagen.

Namnden har erhallit 32,8 mkr i stadsbidrag..

Det ekonomiska utfallet ser ut pa foljande satt:

Delprogram

10 Namnd

20 Kansli

30 Valmaterial

40 Vallokaler

50 Valdistrikt

60 Fortidsréstning
70 Valdagen

80 Onsdagsrakning
90 Utbildning
Summa
Stadsbidrag
Budget

En ndrmare analys, kommentarer av det bokféringsmassiga resultatet, visar foljande:
10. Namnd 162 tkr - Utfall 71 tkr 44 %

Kostnaderna avser den politiska ledningen av valarbetet, framst i form av arvoden till
ndmndens ledamoter och erséttare. Namnden har under tertial 2 haft 1 sammantrade.

Budget
162

13 455
4900
7202
26 667
56 594
1110
926
1932
112 948
-8 000
80 100

20. Kansli 13 455 tkr - Utfall 6 337 tkr 47 %

Haér redovisas personal- och kontorskostnader for kansliets personal, kostnader for IT,

Utfall

71
6337
1036

1324
13

406
9174
32 848

Utfall %
44
47
21

o B N O O

21

samtliga avgifter/kostnader till serviceforvaltningen samt indirekta kostnader for de 6vriga

verksamhetsomradena.

30. Valmaterial 4 900 tkr - Utfall 1 036tkr 21 %

Delomradet omfattar namndens kostnader for lagerhédllning av valmaterial sdsom valbas,
valurnor m.m. samt ink6p av valmaterial. Inom omradet ligger dven kostnaderna for packning

och utkérning av valmaterial.

40. Vallokaler 7 202 tkr - Utfall 0 tkr 0 %

Kostnaderna for vallokalerna utgors av arvode och ersattningar som betalas till vara

kontaktpersoner och deras medhjalpare i de enskilda byggnaderna fér iordningsstéllande av
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lokalerna samt bemanning under valdagen samt hyreskostnader for vallokaler.

50. Valdistrikt 26 667 tkr - Utfall 1 tkr 0 %

Kostnader for arvode till ordférande, vice ordférande och rostmottagare pa valdagarna.
60. Fortidsrostning 56 594 tkr - Utfall 1 324 tkr 1 %

Delomradet omfattar den kostnad som namnden har for att anordna fortidsrostning. I
delomradet ingar dven den s.k. institutionsrostningen. Storsta delen av kostnaderna avser 16n
till r6stmottagare, transport och sortering av fortidsroster samt hyra av fortidsrostningslokaler.
Kansliets personalkostnader for arbete med fortidsrostning &r redovisat i kansliets kostnader
(IKB 20) som ocksa tiacks av stadsbidraget.

70. Valdagen 1 110 tkr - Utfall 13 tkr 1 %

Delomradet innefattar extra personalresurser pa valdagen och mottagningspersonal och
kostnader fér mottagningen i Stadshuset.

80. Onsdagsrdakningen 926 tkr - Utfall 0 tkr 0 %
Kostnader for personal och lokal for valndmndens prelimindra rostrakning.
90. Utbildning 1 932 tkr - Utfall 406 tkr 21 %

Kostnader for lokal, fortaring och arvode till larare vid obligatorisk utbildning av
rostmottagare.

Resultatenheter

Investeringar

Forsaljningar av anlaggningstillgangar

Verksamhetsprojekt (driftprojekt)

Omslutningsférandringar
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Budgetjusteringar

Medel for lokalandamal

Analys av balansrakning
Ovrigt

Intern kontroll

Inga vésentliga avvikelser kopplade till internkontrollplanen har rapporterats.

Valndmnden har en éverenskommelse med serviceférvaltning om att fortlopande skota den
interna kontrollen och rapportera eventuella avvikelser till valndmnden. Inga vésentliga
avvikelser &r rapporterade.

Ovrigt
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